
《技术工程部管理规范》生成之表单14

深圳市车安科技发展有限公司

                                         技术工程部工作业绩评分表                                 QR-09-125
技术工程部：北京技术工程部 年度：2022年

技
术
工
程
师

    考核内容

 考核人

上年度维保合同金额
上年度销售
合同金额

上年度开通
调试验收金额

上年度派工次数 处分
客户投诉

与其他处罚 总得分 入职时间 评级标准 对应薪资

金额 得分 金额 得分 金额 得分 次数 得分 次数 得分 次数 得分

技术经理

    考核内容

 考核人

上年度
维保合同金额

上年度
销售合同金额

上年度
开通调试验收金额

人才培养 处分
客户投诉

与其他处罚
总得分 设备套数 评级标准 对应薪资

金额 得分 金额 得分 金额 得分 人数 得分 次数 得分 次数 得分

技术经理： 分支机构负责人 财务中心： 市场支持中心：

备注：
1、上年度维保金额、销售合同金额、开通调试金额由财务中心审核；
2、派工次数、处分、客户投诉与其他处罚由市场支持中心总监审核；


